
 
 
 
  
 
 
 

BFF · Eine Institution des Kantons Bern. 

Die BFF Kompetenz Bildung Bern ist das führende interkulturelle Bildungszentrum für die Themen: Brücken-
angebote, Betreuung, Gesundheit, Hotellerie-Hauswirtschaft, Kindheitspädagogik, Sozialpädagogik, Facility 
Management und Weiterbildung. 5800 Menschen aus über 80 verschiedenen Nationen arbeiten und lernen 
an der Schule. 
 
An der Abteilung Berufsbildung werden Jugendliche und Erwachsene der 2- und 3-jährige Grundbildungen in 
den Berufsfeldern Betreuen, Gesundheit und Hotellerie-Hauswirtschaft unterrichtet. Zudem wird der Jahres-
kurs Allgemeinbildung für Erwachsene geführt. Die Lernenden besuchen bei uns einen praxisnahen und kom-
petenzorientierten Unterricht. Rund 100 Lehrpersonen begleiten insgesamt über 2400 Lernende auf ihrem 
Weg zum erfolgreichen Berufsabschluss. Werden Sie eine davon! 
 
Für das Schuljahr 2026/2027 suchen wir für die Abteilung Berufsbildung 
 

Lehrperson Englisch; 14.9 % 
 
für den Unterricht in unseren Jugendausbildungen an insgesamt 4 Klassen im zweiten und dritten Lehrjahr; 
bei den Fachpersonen Hotellerie-Hauswirtschaft EFZ; Arbeitstage: Dienstag (2 Lektionen) und Mittwoch (2 
Lektionen). 
 
Ihre Aufgaben 
Sie erteilen Berufskundeunterricht im Fach Englisch nach dem Schullehrplan. Ihr Unterricht ist handlungskom-
petenzorientiert und basiert auf der Situationsdidaktik. Die Umsetzung des Englischunterrichts im dritten Lehr-
jahr wird durch Sie konzeptionell erarbeitet. Sie sind Teil eines engagierten Teams und arbeiten aktiv an der 
Fach- und Schulentwicklung mit.  
 
Ihre Anforderungen 
Sie verfügen über ein Lehrdiplom mit Schwerpunkt Fremdsprachendidaktik in Englisch oder Sie sind ausgebil-
dete Berufsfachschullehrperson für Berufskundeunterricht mit ausgewiesenem Englischdiplom (C1). Sie verfü-
gen über Unterrichtserfahrung oder Sie sind bereit, die Ausbildung an der Eidgenössischen Hochschule für 
Berufsbildung EHB zu absolvieren. Sie zeichnen sich durch hohe Eigeninitiative aus, können mit unterschiedli-
chen Lernvoraussetzungen umgehen und haben Freude, mit Lernenden zusammenzuarbeiten. Binnendifferen-
zierung, eine sprachsensible Didaktik und individuelle Lernbegleitung sind Stärken Ihres Unterrichts. Verhal-
tensauffälligkeiten in der Adoleszenz und Generationenkonflikten begegnen Sie professionell. Sie bringen die 
Bereitschaft zur proaktiven, interdisziplinären Zusammenarbeit in der Fachgruppe und der gesamten Abteilung 
mit.  
 
Unser Angebot 
Die Einführung ins Fach und in die Zusammenarbeit erhalten Sie durch ein Mentorat. Sie arbeiten in einem 
interessanten Umfeld, in dem Sie die Möglichkeit haben, den Englischunterricht weiterzuentwickeln und werden 
von einem kollegialen und motivierten Team aufgenommen. Anstellung und Besoldung erfolgen im Rahmen 
des kantonalen Lehreranstellungsgesetzes (LAG). 
 
Fühlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf Ihren Anruf und Ihre Bewerbung bis am Montag, 11. Mai 
2026. Jetzt online bewerben.  
 
Die Bewerbungsgespräche finden am Montag, 18. Mai am Vormittag statt. Das Kennenlernen einer Klasse 
inklusive Erteilen einer kurzen Unterrichtssequenz ist am Dienstag, 26. Mai am Morgen geplant. 
 
Bei Fragen zum Pensum und der BFF    Bei Fragen zum Fach und Unterricht 
wenden Sie sich an:      wenden Sie sich an: 
 
Jean-Claude Du Shaw      Markus Scharnowski 
Bereichsleitung       Lehrperson Englisch 
Telefon 031 635 28 63      Telefon 031 537 92 70 

https://www.ksml.apps.be.ch/ksml/stellen/ad/39023?lang=de

