Formular Entwicklung Sozial-/Selbstkompetenz
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Gilt fur die Bildungsgange Kindheitspadagogik HF und Sozialpddagogik HF mit Beginn 1.8.2022 und spéter.

Sozialkompetenz: Themenbereich Kommunikation

Ausbildungs-| Beginn Grundstudium Offenes Gesprach Offenes Gesprach Ende Grundstudium
zeitpunkt Strukturiertes Gesprach E1 | g4 Eb Strukturiertes Gesprach E2
Woruber fallt es mir leicht Individuelle Ziele Individuelle Ziele So beschreibe ich die
o zu sprechen und bei Entwicklung meiner
g welchen Themen fiihle ich Méalich Méalich Kommunikation.
w mich unsicher? ogliche ) ogliche
Gesprachsinhalte: Gesprachsinhalte:
- Ressourcen :
3E o Reden tiber: Konflikte, erkennen und Meine Kommunikationsmuster,
S g < Gefiihle, Lob, Angste, benennen Kommunikationsmust |, n5ren teilhaben,
£B 3 Sorgen, eigene L Eigene & teilnehmen; Stellung
£ 2 Kompetenzen P E.ntW|ck__eIn'von beziehen, Meinung
= Gewohnheiten, eigenstandigen . .
2E5 g 9 ausdriicken gegeniiber
¢S Muster erkennen Fragestellungen :
2 < . Bedenken Klientel und Team
X , Etwas Neues wagen
Die, der Studierende hort I__3efurchtungen Die, der Studierende
o aktiv zu, spricht von sich, aussern unterscheidet persénliche
§ spricht konkret und und berufliche
g verstandlich Kommunikation und
2 reflektiert seinefihre

Kommunikationsmuster

Sozialkompetenz: Themenbereich Kooperation

Ausbildungs-
zeitpunkt

Beginn Grundstudium
Strukturiertes Gesprach E1

Offenes Gesprach
Ea

Offenes Gesprach
Eb

Ende Grundstudium
Strukturiertes Gesprach E2

Frage

Welche Motivation habe
ich, mit anderen Menschen
zusammen-zuarbeiten?

weiterfliihrend-
konkretisierendg
Aspekte

Mit welchen Menschen
kann ich gut
zusammenarbeiten? Was
sind fir mich

,N0 go’'s*“?

Indikatoren

Die, der Studierende zeigt

auf, dass Interesse an einer [

Zusammenarbeit
vorhanden ist.

Individuelle Ziele

Méogliche
Gesprachsinhalte:

Ressourcen
erkennen und
benennen
Gruppendynamik,
meine Rolle in der
Klasse

Feedback geben /
annehmen
konstruktive Kritik
Gegenseitige
Unterstitzung

Individuelle Ziele

Mogliche

Gesprachsinhalte:
Coping-Strategien bei
herausfordernden
Situationen
Extraversion (sozial
zugewandte Haltung)
Partizipative Haltung
Eigene Nahe-Distanz-
Regulierung
Beziehungsaufbau in
der Gruppe
Umgang mit
Meinungsverschieden-
heiten

Wie habe ich mich in den
verschiedenen Formen der
Zusammenarbeit
eingebracht?

Welche Rollen und
Positionen habe ich
eingenommen. Welche
Beitrage habe ich in der
Kooperation geleistet.
Welche waren forderlich?

Die, der Studierende
beschreibt die eigenen
Beitrage zur Kooperation
wertschatzend und kritisch
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Sozialkompetenz: Themenbereich Kommunikation

Ausbildungs-
zeitpunkt

Beginn Aufbaustudium
Strukturiertes Gesprach E3

Offenes Gesprach
Ec

Offenes Gesprach
Ed

Ende Aufbaustudium
Strukturiertes Gesprach E4

Frage

Welche Aspekte sind fiir
mich wichtig bei einer
professionellen
Kommunikation und wie
entwickle ich diese weiter?

weiterfliihrend-
konkretisieren
der Aspekte

Reden tber Ambivalenzen
im beruflichen Kontext
(Regeln durchsetzen und
Selbstwirksamkeit fordern;
sich argern und
Wertschatzung zeigen)

Indikatoren

Die, der Studierende fiihlt
sich in andere ein,
begegnet andern
wertschatzend und
kommuniziert authentisch.

Individuelle Ziele

Méogliche

Gesprachsinhalte:
Eigene Coping-
Strategien
Professionelle
Positionierung,
Argumentation
Eigene
kommunikative
Entwicklungs-
prozesse

Individuelle Ziele

Méogliche
Gesprachsinhalte:

Fach- und
Praxisbezug zur
Entwicklung meiner
kommunikativen
Kompetenzen.
Personliche
Auseinandersetzung
mit Macht

Best practice — woran
orientiere ich mich?

Diese Entwicklungen meiner
professionellen
Kommunikation erkenne ich
und an folgenden Themen
bleibe ich dran.

Vergleich anfangs
Ausbildung zu jetzt;
Anwendung
Kommunikationskonzepte
und -methoden.

Die, der Studierende
kommuniziert empathisch,
authentisch, klientenzentriert
und lésungsorientiert.

Sozialkompetenz: Themenbereich Kooperation

Ausbildungs-
zeitpunkt

Beginn Aufbaustudium
Strukturiertes Gesprach E3

Offenes Gesprach
Ec

Offenes Gesprach
Ed

Ende Aufbaustudium
Strukturiertes Gesprach E4

Frage

Wie ermogliche ich
professionelle Kooperation
in Praxis und Ausbildung
und welche Aspekte
entwickle ich weiter?

weiterflihrend-
konkretisierende
Aspekte

Standards fiir SP/KP;
spezifische Kultur der
Institution; professionelle
Beziehungsgestaltung;
Umgang mit Diversitat der
Klientel und im Team, der
Klasse

Indikatoren

Die, der Studierende legt
verschiedenen Formen der
Kooperation und deren
Chancen und Grenzen
differenziert dar, und
analysiert dabei die eigenen
Anteile.

Individuelle Ziele

Méogliche
Gesprachsinhalte:

Ressourcenfokus:
sich erwischen
beim ,Gut
zusammen-
arbeiten’.

Gruppenmoderatio |

n
Erkennen und
unterstttzen von
SSK beim Klientel
Integration meiner
Erkenntnisse ins
Prifungsportfolio.

Individuelle Ziele

Méogliche
Gesprachsinhalte:

Fach- und
Praxisbezug zur
Entwicklung meiner
Sozialkompetenzen im
Bereich Kooperation.
Konfliktbewaltigung
Diversitat als Chance
fir Kooperation
Verstandnis von
Loyalitat

So beschreibe ich die
Entwicklung meiner
Berufsidentitat im Bereich
Kooperation.

Formen der
Kooperationsmoglichkeiten;
verschiedene Ebenen;
Perspektivenwechsel

Die, der Studierende legt
eine geklarte Berufsidentitat
dar, welche eine
Zielgeleitete, transparente
und verlassliche
Kooperation ermdglicht und
diese auf Wirksamkeit
reflektiert.
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Selbstkompetenz: Themenbereich Werthaltungen

Ausbildungs-| Beginn Grundstudium Offenes Gesprach Offenes Gesprach Ende Grundstudium
zeitpunkt Strukturiertes Gesprach E1 | g4 Eb Strukturiertes Gesprach E2
Was verstehe ich unter Individuelle Ziele Individuelle Ziele Wenn ich mir meine
Respekt und woran personlichen Werte
o) erkenne ich respektvolles . - vergegenwartige: Fur
8 Handeln? MOQI'C_he . . eliEi e welche Werte setze ich mich
w Ces gl el Gesprachsinhalte: besonders ein und/oder will
Ressourcen Woran erkennen sie auf keinen Fall verletzt
grkennen und Dozierende meine sehen?
enennen
5 % Vgrschiedene Bezlge: Selbstwahrnehmu g)er;?gggl?t(ij\?erv?/ggﬂg; Kongruenz der !—Ialtung zum
E (T Klientel, Team, ng (Gefiihle, Interne und externe Handeln; Reaktionen und
< 2% Klient*innensystem; Bediirf-nisse, Ressourcen Interventionen bei
T8 3 Selbstsorge, eigene Gedanken, Auseinandersetzun Verletzungen von
=5 < Person; subjektive Erwartungen. Ein- o 9 Werthaltungen und/ oder
£5 Wahrnehmung 98 L S EE Diskre
2 stellungen, Befind- Widerstands- und panzen
Die, der Studierende lichkeiten) Vermeidungsverhalten |Die, der Studierende
c wendet den Begriff auf Selbstbild, Probleme/Stérungen | beschreibt Bedeutung und
o verschiedenen Situationen Fremdbild als Chance, neue Herausforderung der
% und Personen(gruppen) Lésungen zu finden Werthaltung und deren
%‘ differenziert an. Umsetzung im Berufsalltag.
C

Selbstkompetenz: Themenbereich Selbstwirksamkeit

Ausbildungs- | Beginn Grundstudium Offenes Gesprach Offenes Gesprach Ende Grundstudium
zeitpunkt Strukturiertes Gesprach E1 |gg Eb Strukturiertes Gespréach E2
Was kann ich selbst zu Individuelle Ziele Individuelle Ziele Ich beschreibe zwei
o einer fir mich gelingenden Themen, in welche ich viel
o Ausbildung beitragen? - - Energie innerhalb meiner
®©
o gogllc_heh inhalte: gogllc_heh inhalte: Ausbildung investiere und
esprachsinhalte: esprachsinhalte: wie ich damit umgehen
Ressourcen Selbststarkung — mochte
erkennen und Fokus auf -
Motive, Motivation, benennen Gelungenes. z.B. Nahe-Distanz;

weiterfiihrend-
konkretisie-
rende Aspekte

Eigenverantwortung,
Strategien; eigene Starken
und Schwachen

Indikatoren

Die, der Studierende
beschreibt Starken,
Schwéachen, Motive und
Strategien im Beruf wie in
der Ausbildung.

Meine Muster
Meine Resilienz
Bewaltigen von
Selbstandigem
Lernen (DL und
SS)

Mut fir Neues?

Eigenen Lernprozess
sichtbar machen.

Wie gelingt es mir,
neue Lésungswege zu
finden?

Salutogenese

Rollenfindung;
Gruppendynamik; Umgang
mit Regeln, Vorgaben,
Strukturen; was begeistert
mich?

Die, der Studierende
beschreibt die Themen mit
Bezug zu deren Kontext,
selbstkritisch und entwickelt
Strategien zu deren
Bearbeitung.
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Selbstkompetenz: Themenbereich Werthaltungen

Selbstwirksamkeit

Selbstverstandnis

Experimente in

Ausbildungs-| Beginn Aufbaustudium Offenes Gesprach Offenes Gesprach Ende Aufbaustudium
zeitpunkt Strukturiertes Gesprach E3 | g¢ Ed Strukturiertes Gesprach E4
Welche Werte und Normen | Individuelle Ziele Individuelle Ziele Wie unterstltze ich die
sind fur mich Autonomie und Wirde der
handlungsleitend im Méalich Méalich Klientel und anhand welcher
> Berufsalltag und in der G°g Ict eh inhalte: o9 'C__ € . Aspekte reflektiere ich die
£ Ausbildung und welche esprachsinhaite: Gesprachsinhalte: Wirkung meines beruflichen
Entwicklung in der r Herausforderunggn, L Fach- und Handelns.
Durchsetzung strebe ich die aufgetaucht sind Praxisbezug zur
an? - '\P/le'nﬁ v g Entwicklung meiner
O sychohygiene un
250 Berufsethik vs. eigene Ge}éundhﬁs_ Sglbstkompetenzen. Sorgfalt, Zuverlassigkeit,
o2 Y - Eigene i
5E ¥ Lebenswelt; Wiirde, vorsorge Entwicklungs- (Selbst)Verantwortung;
% ;§ §- Autonomie, L Professionelles perspektive Berufscodex; Menschenbild

- Eigenes Handeln,

Indikatoren

Die, der Studierende
begriindet berufliches
Handeln unter
BerUcksichtigung
berufsethischer Werte

Denken, Fihlen in
Frage stellen.

- Sich bewusst auf
Neues einlassen

anderem Verhalten
(sich anders
ausprobieren!)

Die, der Studierende legt
dar, wie sie/er die Klientel in
ihrer Autonomie und
Menschenwtirde unterstitzt
und reflektiert berufliches
Handeln in Bezug auf Werte.

Selbstkompetenz: Themenbereich Selbstwirksamkeit

Ausbildungs-
zeitpunkt

Beginn Aufbaustudium
Strukturiertes Gesprach E3

Offenes Gesprach
Ec

Offenes Gesprach
Ed

Ende Aufbaustudium
Strukturiertes Gesprach E4

Frage

Wie setze ich meine
Ressourcen ein und wie
steure ich meine Motivation
und mein Engagement zur
Erreichung meiner
personlichen
Entwicklungsziele?

Individuelle Ziele

Méogliche
Gesprachsinhalte:

3 Mit Ressourcen-,
Starken-Fokus: Was

weiterfiihrend-
konkretisie-
rende Aspekte

Selbstregulation;
Ambiguitatstoleranz;
Umgang mit Gefiihlen;
Umgang mit Belastungen
und Veranderungen

unterstltzt mich
dabei, meine
Anliegen zu
verfolgen?

F Meine
Psychohygiene —
Gesundheits-

Indikatoren

Die, der Studierende
benennt das eigene
Entwicklungspotential und
reflektiert das eigene
Steuerungs-vermogen (in
Bezug auf die
Handlungsfahigkeit)
wertschatzend und
selbstkritisch.

vorsorge
F Wie gehe ich mit
Unsicherheiten /
Irritationen um?
F Achtsamkeit

Individuelle Ziele

Méogliche
Gesprachsinhalte:

Fach- und
Praxisbezug zur
Entwicklung meiner
Selbstkompetenzen
Gute Gewohnheiten
starken, pflegen
Mein Entwicklungs-
potential (was steckt
noch in mir?)

So beschreibe ich meine
Selbstwirksamkeit im
beruflichen und schulischen
Alltag und exemplarisch die
Foérderung der
Selbstwirksamkeit meiner
Klientel.

Ubertragungen,
Projektionen; Erwartungen
gegeniber mir (z.B. im
Kontext BFF) und
gegenuber meiner Klientel;
Gesundheit

Die, der Studierende
reflektiert Erfahrungen aus
dem eigenen sich
Entwickeln und Lernen
differenziert, um diese flir
die Férderung der
Selbstwirksamkeit der
Klientel nutzbar zu machen.
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