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(Facility Services, 
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Management) 
und Schlüssel-
kompetenzen
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Führungs-
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Januar, 5-6 Mte.
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Führungs-
praktikum** ab 

Januar, 5-6 Mte.

Unterricht FLM 
(Facility Services, 

Leadership, 
Management) 
und Schlüssel-
kompetenzen

2 Tage pro 
Woche,

 z.T. Blockwochen 

Studientage
einschl. 

Berufstätigkeit** 
mit Führungsauf-
gaben, begleitet, 

qualifiziert. 2 
Semester, mind. 

50 %
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